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Introduccion

La Coordinacion General del XVIII Congreso Internacional de Andlisis
Organizacional (XVIII CIAO) elabor6 el programa de presentacién de 148 ponencias
con la finalidad de que los participantes en el congreso: Ponentes, Coordinadores
de Mesa Tematica, Asistentes, asi como de los estudiantes de la Universidad
Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco y de la Universidad de Quintana Roo
que participan como apoyo técnico y académico; y por supuesto, para todo el equipo
técnico de UAM-Media, responsables de la operacion de la tecnologia que da
soporte al congreso, consulten las mesas tematicas, sala virtual, nombre de los
académicos responsables de la coordinacion de las mesas tematicas, fecha y

horario, en que se realizara la exposicion de los trabajos de investigacion.

Por otro lado, este programa contiene las presentaciones de los 12 trabajos de
investigacion que atendieron la convocatoria del Programa Emergente “Innovacion

Organizacional en la Pandemia SARS-CoV-2 (COVID-19).
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Asimismo, se encuentran programados 7 Videos sobre transformaciones
organizacionales como respuesta al Covid19, los cuales podran ser vistos del 19 de

octubre al 30 de noviembre de 2020 en la pagina www.remineo.org//xviiiciao

Por ultimo, el programa también incluye 10 trabajos de investigacion realizados por
alumnos de la Maestria en Estudios Organizacionales que se imparte en la
Universidad Autbnoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco y que seran publicados

en el Libro “Innovacion y analisis estratégico de organizaciones en la pandemia”.
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Proceso

NanZ

Mesa Temética: Vida simbdlica, poder y género
Coordinadores de Mesa: Dra. Yunitzilim Rodriguez Pedraza (Introduccion)
Dr. Luis Gerardo Samaniego Santamaria (Cierre)

Sala Virtual:

1

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Stephania Medina Nesme
Apoyo Técnico: Ana Maria Mateo Reyes

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Construccidn Identitaria en las Organizaciones
Religi . . imboli iversidad Auté M Ji
1 |11 pc vecer |RE |g|oszfs as reprefentacnfzr?es sllmb‘o |c‘as como loranalMartinex Soto Un!ver5|dad uténoma Metropolitana 19-0ct-20 0:202 9:30 am
- - estrategia para gestionar légicas institucionales Unidad Iztapalapa
potencialmente contradictorias
Héctor Jaime Martinez Géez
| . . . I G - Institucié P legio M
2 | TIcc_vpas2 Cu tur? e identidad derlv?da de- ajs practicas turisticas Lizeth Yuliana Septilveda Atehortda nstltuc.:lon FJnlvemtarla Colegio Mayor 19-0¢t-20 9:30 2 9:40 am
sostenibles en una agencia de viajes L ) de Antioquia
Johan Sebastian Gémez Gémez
. | . a violenci | iversidad Auté M Ji
3 | TI_Pc_vpGe3 Un ac‘erca.mlento al estudio de la violencia en las Erika Vanesa Llanos Jiménez Un!ver5|dad utonoma Metropolitana 19-0ct-20 9:40 2 9:50 am
organizaciones Unidad Iztapalapa
2 |71 ™ vraea La co.nstrucuon de la subjetividad dentro de las Jessica Herrera Martell Un!ver5|dad Auténoma Metropolitana 19-0ct-20 9:50 2 10:00 am
- - relaciones de poder en una ONG Juan Manuel Herrera Caballero Unidad Iztapalapa
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(racion

Proceso

SafnZ

Mesa Temética: Vida simbdlica, poder y género
Coordinadores de Mesa: Dr. Luis Gerardo Samaniego Santamaria (Introduccion)
Dra. Yunitzilim Rodriguez Pedraza (Cierre)

Sala Virtual:

1

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Stephania Medina Nesme
Apoyo Técnico: Ana Maria Mateo Reyes

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
i i Auto M li
1 |TI_TM_VPGS65 |Cultura organizacional y violencia laboral Rosa Silvia Arciniega Arce Un!ver5|dad SR Bl Eh 20-oct-20 9:20a29:30 am
Unidad Iztapalapa
La violencia hacia | j | iversidad Aut6 M li
2 |T.T™_vpaes a violencia hacia .a‘r.nun.er como un problema Valeria Ixchel Maya Pérez Un!ver5|dad uténoma Metropolitana 20-0ct-20 0:30'2 9:40 am
estructural de la civilizacién moderna Unidad Azcapotzalco
Relaci infi | icacion: El chi Floralucia Adriana Le6 i
3 [TI_.TM_VPG67 € a'cwnes n ornja es‘ y.comunicacion:ELCISMEIComo oralucia drlan:;z SCIEGIENE Universidad Auténoma Metropolitana 20-oct-20 9:40 2 9:50 am
fendmeno organiza-cional Paulo Roberto Gomez Restrepo
La posible pérdida de los espacios ganados por las . . , .
u dad Aut Met lit:
4 [TI_TM_VPG68 [mujeres en las organizaciones debido a la pandemia Elvia Espinosa Infante n!ver5| ad Adtonoma ivetropotitana 20-oct-20 9:50 a 10:00 am
SARS-CoV-2 Unidad Azcapotzalco
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Mesa Temética: Sustentabilidad y responsabilidad social
Coordinadores de Mesa: Dr. Carlos Juan Nufiez Rodriguez (Introduccién)
Dra. Celeste Nava Jimenez (Cierre)
Sala Virtual: 2 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Katia Arjona Rocha
Apoyo Técnico: Franco Lopez Navarro

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
EEI de?: contaminacié biental
JAIEHIRIES Yen € con ammamoln alm Tty . José Gerardo Ledn Sénchez Universidad Auténoma Metropolitana
1 [TI_TM_SRS61 |complacencia legal para las organizaciones empresariales | . ) . 19-oct-20 9:20a9:30 am
Luis Angel Vazquez Lépez Unidad Azcapotzalco

Yy escasez

La dindmica de la responsabilidad social bajo los Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
2 [ TI_PT_SRS62 |enfoques de las ldgicas institucionales y el andlisis Maravedi Bonilla Cancino P 19-oct-20 9:30a9:40 am

e Iztapalapa
estratégico RIEL

Metavaloracién del enfoque de cuenca social como
| i6 | itorio. El ENDAS, A.C. |Julio César M Mari

9 || 7i.ee s |[FEEED RS G GEHERTE, ) G2 G NIE A | (M @ ez R Universidad Veracruzana 19-0ct-20 9:40 2 9:50 am
- como miembro de la coalicién de organizaciones de la Joaquin Jiménez Huerta

bio-regién Jamapa-Antigua (COBIJA)

Julio César Mendoza Marin
4 | TI_TM_SRS64 |Un acercamiento tedrico al enfoque de cuenca social L, Universidad Veracruzana 19-oct-20 9:50 a 10:00 am
Joaquin Jiménez Huerta

s | TI_pc_srses Organizacion de la informlalidad y d’ua'lidad financiera Henry Weber Adolphe Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 19-0¢t-20 10:00 2 10:10 am
entorno al desarrollo social y econémico Azcapotzalco
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Mesa Temética: Sustentabilidad y responsabilidad social
Coordinadores de Mesa: Dr. Fredy Ismael Gonzalez Fonseca (Introduccién)
Dra. Rosiluz Ceballos Povedano (Cierre)
Sala Virtual: 2 Horario de Sala:
Apoyo Académico: Katia Arjona Rocha
Apoyo Técnico: Franco Lopez Navarro

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Empresas maquiladoras de la confeccidn tehuacaneras y |Maria Antonieta Monserrat Vera Mufioz
1 [ TI_CC_SRS66 |la sustentabilidad apoyada por las redes de José Gerardo Serafin Vera Mufioz Universidad Auténoma de Puebla 20-oct-20 9:20a9:30 am
conocimiento Rafaela Martinez Méndez
Institucién Universitaria Colegio Mayor de
Disefio e Implementacion de Estrategias para el Sandra Milena Silva Arroyave Antioquia
2 | Ti_pc_srs67 Desarr?llo dela Goblernj:llnza Arnbierlta! del muAnicipio de Carlos}Andrés Medfna Restrepo Inst?tucifﬁn Universitaria Colegio Mayor de 20-0¢t-20 0:30 2 9:40 am
Medellin y de la Institucién Universitaria Colegio Mayor [German Vargas Larios Antioquia
de Antioquia Guillermo Ramirez Martinez Universidad Auténoma Metropolitana
Universidad Auténoma Metropolitana
Josefina Andrade Paco
La Responsabilidad Social Empresarial, como parte de la |Maria Fernanda Robles Montafio
3 | TI_CC_SRS68 ., i - . 2 ! o . ., Universidad de Sonora 20-oct-20 9:40 2 9:50 am
gestion estratégica de cambio, en las Pymes Industriales |Isabel Garcia Moreno
Karla Patricia Garcia Diaz
Miriam Silvia Lépez Vigil
4 | TI_cc_srseo Optimizacion de la calidad en la produccién de aceite de [Héctor Séntos A}Ivarado} Tecnolt?gfco Nacional dle Meéxico/Instituto 20-0ct-20 9:50 2 10:00 am
soya Dafny Diana Le6n Rodriguez Tecnoldgico de Tehuacan
Lorena Santos Espinosa
El comportamiento sustentable desde el modelo de Sandra Nelly Leyva Hernandez
5 | TI_TM_SRS70 P L . v y' Instituto Politécnico Nacional CIIDIR Oaxaca 20-oct-20 10:00 a 10:10 am
conducta dirigido a metas Arcelia Toledo Lépez
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Mesa Temética: Sustentabilidad y responsabilidad social
Coordinadores de Mesa: Dra. Luzma Fabiola Nava (Introduccién)
Dr. Fredy Ismael Gonzalez Fonseca (Cierre)
Sala Virtual: 2 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Katia Arjona Rocha
Apoyo Técnico: Franco Lopez Navarro

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Carlos Juan Nufiez Rodri
1 | TI_CC_SRS71 (La deuda ecoldgica 3 yan ’ ur? Z, Mg Universidad Auténoma Metropolitana 21-oct-20 9:20a9:30 am
Susana Garcia Jiménez
El to de responsabilidad en la filosofia de la is | Carlos Juan Nufiez Rodrij
2 | TI_CC_SRS72 concep 0, € resp lnsa . n fatilosotia de fa praxi a uan B ur? Z, riguez Universidad Auténoma Metropolitana 21-oct-20 9:3029:40 am
de Adolfo Sanchez Vazquez Susana Garcia Jiménez
L, . - Miguel Angel Cruz Pérez Escuela John F. Kennedy
La organizacion fractal y el conflicto de la responsabilidad
3 | TI_TM_SRS73 so;i);lge:r:z r‘:sar:'iarlac e José Antonio Altamirano Corro Instituto Tecnoldgico de Querétaro 21-oct-20 9:40 2 9:50 am
2 Cecilio Contreras Armenta Universidad de Guanajuato
Luz Cecilia Galvez B
it clel Clasempehiod sadklisia iegens s V'.llrZ inei:I Iic’) ez\;\lezvécr)gz Universidad Auténoma de Occidente. Unidad
4 | TI_TM_SRS74 [impactos y externalidades. Estudio de caso en las g, P . ) ) . 21-oct-20 9:50 a 10:00 am
. ) Maria de Lourdes Diaz Aboytes Regional Los Mochis
empresas con el distintivo ESR en Ahome, Sinaloa . )
Marco Arturo Arciniega Galaviz
E . ) inculacié E . T a-q
5 |51 ez spes strateglaf de merf:adotecma para la vinculacién Jc?yce Flores Esparza InsFltut? ecnololglco de Palchuca N OToeto0 10:00/210:0 am
- comunitaria. Estudio de caso Aida Alvarado Borrego Universidad Auténoma Indigena de México
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Mesa Temética: Intervencién y cambio organizacional
Coordinadores de Mesa: Dr. Arturo Andrés Pacheco Espejel (Introduccién)
Dr. Guillermo Torres Sanabria (Cierre)
Sala Virtual: 3 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Grimaldy Pech Aguilar
Apoyo Técnico: Luis Alberto Tapia Galindo

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO

Lai . izacional . 9 iversidad Auté M i Uni

1 | TI_cc_icost ? |denlt|dad organizaciona ctzfmo‘l:ma”co construi:’aon Jose Rodrigo Cortes Osorio Universidad Auténoma Metropolitana-Unidad 19-0ct-20 9:202.9:30 am
discursiva: El caso de la organizacion “LAFAYETTE Iztapalapa
Programa de deteccidn, inhibicion y control de acoso , . ) Universidad Auténoma Metropolitana Unidad

2 | TI_PT_ICO62 g 3 . L v L. Héctor Barrios Quiroz P 19-oct-20 9:30a29:40 am
laboral en una universidad publica del Centro de México Azcapotzalco
N f izacional o iversidad Auté M i .

3 [TI.T™_icos3 uevas formas organizacionales y Organizaciones Diana Elia Belmont Malfavén Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 19-0ct-20 9:4029:50 am

educativas Iztapalapa

Wendy Yareli Ruiz Méndez
Jennifer Mul Encalada Universidad Auténoma de Yucatan 19-oct-20 9:50 a 10:00 am
Ruth Noemi Ojeda Lopez

Diagnostico y propuesta de mejora para el drea de

4 | TI_CC_IcOo64
- - almacén de una empresa de fabricacién de ventanas

Resistencia al Cambio en Adaptar Modelos ., ) L )
Corporacién Universitaria Americana,

5 [ TI_PC_ICO65 |Internacionales de Gestidn de las Organizaciones Jheison Alexander Urrego Vésquez . ) 19-oct-20 10:00 a 10:10 am
) N Medellin, Colombia
Latinoamericanas

Luis Alberto Limén Valencia
José Alberto Dominguez Valdez Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme 19-oct-20 10:10 a 10:20 am
Karina Alejandra Hinojosa Taomori

Clima organizacional y satisfaccién laboral en una

6 | TI_CC_ICO76 NS ”
organizacion tipo “shelter

11
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Mesa Temética: Intervencién y cambio organizacional
Coordinadores de Mesa: Dr. Guillermo Torres Sanabria (Introduccién)
Dr. Arturo Andrés Pacheco Espejel (Cierre)
Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Sala Virtual:

3

Apoyo Académico: Grimaldy Pech Aguilar
Apoyo Técnico: Luis Alberto Tapia Galindo

CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
La hipocresia organizacional en los procesos de Reforma Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
1 | TI_CC_ICO66 |Administrativa en México: el caso de la politica de Maria Estefania Rodriguez Rivera Iztapalapa 2 20-oct-20 9:2029:30 am
transparencia en la UNAM SR
La innovacién educativa desde los estudios Corporacion Universitaria Americana,
2 | TI_PC_ICO67 . Albert Corredor Gémez P . ) 20-oct-20 9:30 a2 9:40 am
organizacionales Medellin, Colombia
El estill lider relacié | nivel
e s [ omer o
3 | TI_PT_ICO68 L ) Teresa Garcia Lopez Universidad Veracruzana 20-oct-20 9:40 2 9:50 am
dependencia publica estatal en la ciudad de Xalapa, Lt et ) .
Xéchitl Citlali Hernandez Villa
Veracruz
La ONG, el nuevo institucionalismo, un estudio de caso X . Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
4 | TI_PC_ICO69 X ) ) Diana Maria Lopera Montoya P 20-oct-20 9:50 a 10:00 am
desde las perspectivas de modernidad y posmodernidad Iztapalapa
Rosa Maria Sanchez Hernandez Universidad Veracruzana
Calidad de servicio desde la perspectiva de diferentes Agustin Jaime Garcia Banda Universidad Veracruzana
5 [ TI_CC_ICO70 |generaciones, Caso: hoteles eco-turisticos del Estado de |Edit Hernandez Flores Universidad Auténoma de Tlaxcala 20-oct-20 10:00 a 10:10 am
Veracruz Victor Job Paredes Cuahquentzi Universidad Auténoma de Tlaxcala
Gabriela Hernandez Flores Universidad Auténoma de Tlaxcala
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
p . Iztapalapa
Maria Isabel Correa Lépez
Het idad contractual flict: I Universidad Aut6 Met litana Unidad
6 | TI_cc_ico77 | C erogeneidad contractualy contlicto en fas Alma Patricia Aduna Mondragén MR R TNEINE IR T EE) ChltE 21-0ct-20 10:10 a 10:20 am
I e Erika Janett Chavez Gutiérrez jacncizale
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Iztapalapa

12
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sty

Sal

Mesa Temética: Intervencién y cambio organizacional
Coordinadores de Mesa: Dr. Arturo Hernandez Magallon (Introduccién)
Mtro. Remigio Cabral Dorado (Cierre)

Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Sala Virtual:

3

Apoyo Académico: Grimaldy Pech Aguilar
Apoyo Técnico: Luis Alberto Tapia Galindo

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Panorama futuro del capital humano en México y los
Universidad Aut6 Met litana Unidad
1 | TI_PT_ICO71 |sindicatos de universidades como defensores de las Carlos René Rufio Martinez A:;:e:tlz:lco ST WMD) GITeE 21-oct-20 9:2029:30 am
condiciones laborales 7
Retos y oportunidades de desarrollo organizacional
sostenible aportes de un programa de maestria de Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
2 | TI_CC_ICO72 L, P ) progl ) Ariel Alfonso Reyes Castro ) | ¥ 21-oct-20 9:30 a2 9:40 am
formacién online como actor de desarrollo gerencial Bogota, Colombia
competitivo. Un andlisis desde sus actores de cambio
La motivacion en el proceso humano como factor B Villees AliEr
3 | TI_CC_IcOo73 . A " Edith Guadalupe Baltazar Diaz Universidad de Guadalajara 21-oct-20 9:40 a 9:50 am
determinante en el desempefio laboral S
Olga Herminia Diaz Canchola
Analisis de la implementacion de la NOM 035 de la STPS-
4 | TI_PC_ICO74 . i K Rosalinda Gdmez Gastélum Universidad Auténoma de Sinaloa 21-oct-20 9:50 a 10:00 am
2018 en MiPYMES. Caso de una empresa gasolinera
Sandra Patricia de la Garza Cienfuegos
Impacto por el Covid-19, estrategias productivas Jorge Luis Vazquez Lundez
5 | TI_CC_ICO75 [saludables, en beneficio del clima organizacional Juan Francisco Armenddriz Martinez Universidad Auténoma de Coahuila 21-oct-20 10:00 a 10:10 am
satisfactorio Reynaldo Carmona Martinez
MarilJose Amaya Campos
Centro de Estudios e Investigaciones en
6 | TI_TM_ICO78 |Identidad organizacional: el cambio y lo permanente Ricardo Maria Pifieyro Prins Relaciones del Trabajo 20-oct-20 10:10 a 10:20 am
(CEIRET) — FSOC — Universidad de Buenos Aires
La Int i6 h ient: | Universidad Aut6 Met litana Unidad
7 | TILTM_Ico79 |2 "MiErVENcion como herramienta paraia Arturo Andrés Pacheco Espejel MR R ETNEINE WRE T ERE) Chltt 20-0ct-20 10:20 a 10:30 am

transformacion de las organizaciones

Azcapotzalco

13
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Modalidad en Linea
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Administracién

MGDE
Vel

Mesa Tematica: MiPyMEs y empresa familiar
Coordinadores de Mesa: Dra. Zoily Mery Cruz Sanchez (Introduccién)
Dr. Robert Beltran Lépez (Cierre)

Sala Virtual:

4

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Caridad Olguin Maldonado
Apoyo Técnico: Montserrat Hernandez Aguilar

9:00 am a 11:00 am

‘ No. [ ¥:\"3 PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Gestion del conocimiento en el drea de procesos Karla Gabriela Canul Ortiz
1 | TI_CC_MEF61 [productivos. El caso de una empresa restaurantera en Olivia Jiménez Diez Universidad Auténoma de Yucatan 19-oct-20 9:20a9:30 am
Mérida, Yucatan Ruth Noemi Ojeda Lépez
Caracterizacion del estilo de liderazgo en el sector Beatriz Eugenia Agudelo Orrego . X )
2 | TI_PC_MEF62 ) . . Universidad del Valle, Colombia 19-oct-20 9:30a9:40 am
panadero y pastelero en Cali - Valle del Cauca Miriam Escobar Valencia
Diversificacion Estratégica Campesina para la
El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) Unidad
3 | TI_PC_MEF63 |Supervivencia y Reproduccién Econémica y Social de las | Gricelda Juarez Luis Cam egche ( ) 19-oct-20 9:40 a 9:50 am
Comunidades Mayas de Campeche, México b
Rosalba Pérez Marquez
Diagndstico de los costos en la empresay su Adriana Fragoso Mora Instituto tecnolégico Superior de Purisima del
4 | TLPT_MEFes | O BnOstice SHENIDEEIELY Alba Edith Elias Chavez et SEOED 19-0ct-20 9:50a 10:00 am
- - competitividad de participacion en el mercado L. . Rincon
José Luis Tavares Lopez
Rubén Pérez Marquez
Ignacio Marcelino Lépez Sandoval . . , . .
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
5 | TI_CC_MEF65 [Microempresas en la Alcaldia Milpa Alta en el afio 2018 |Cristina Teresa Penso D Albenzio & 19-oct-20 10:00 a 10:10 am

Eliyunuet Lopez Alvirde

Cuajimalpa
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I

Administracion

SalZ

Mesa Tematica: MiPyMEs y empresa familiar
Coordinadores de Mesa: Dr. Juan Cayetano Niebla Zatarain (inicio)
Dr. Zoily Mery Cruz Sanchez (Cierre)

Sala Virtual:

4

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Caridad Olguin Maldonado
Apoyo Técnico: Montserrat Hernandez Aguilar

9:00 am a 11:00 am

‘ No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Yhadira Huicab Garcia
Raziel Esau Coop Abreu
Tecnologias digitales en las MyPEs del municipio de X P 5 , . . ,
1 | TI_PC_MEF66 . Kenia Landero Valenzuela Instituto Tecnoldgico Superior de los Rios 20-oct-20 9:20a9:30 am
Balancan, Tabasco K . o
Luis Alfredo Méndez Jiménez
David Ernesto Montuy Santiago
Blanca Estela Montano Pérez
Estilos de Comportamiento Cleaver como estrategia pos- it At Ml
2 | TI_TM_MEF67 ) ‘p e Laura Leticia Gaona Tamez Universidad Auténoma de Coahuila 20-oct-20 9:30 2 9:40 am
covid en las Mipymes , .
Arnulfo Luévanos Rojas
Gustavo Alberto Barredo Vagueiro
Gicelly Rodriguez Osorio
Diagnéstico de la empresa familiar “Refaccionaria La
3 | TI_CC_MEF68 Vélfula" P Olivia Jiménez Diez Universidad Auténoma de Yucatan 20-oct-20 9:40 2 9:50 am
Leonor Elena Lépez Canto
Aracely Celina Sénchez ALlbores
Estructura socioeconémica de las micro y pequefias Liliana Guadalupe Jauregui Beltrdn 5 , . . .
4 | TI_CC_MEF69 L . N Instituto Tecnoldgico Superior de la Regidn Sierra 20-oct-20 9:50 a 10:00 am
empresas del municipio de Teapa, Tabasco Gabriela del Carmen Cornelio Cruz
Juana Mercedes Mollinedo Casanova
Maria Fernanda Robles Montafio
Analisis de la administracién de las politicas de créditoy |[Josefina Andrade Paco
5 | TI_CC_MEF70 ) o P Y , Universidad de Sonora 20-oct-20 10:00 a 10:10 am
cobranza en las Mipymes familiares Isabel Garcia Moreno
Maria Fernanda Rivera Robles
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Safs’

Mesa Tematica: MiPyMEs y empresa familiar
Coordinadores de Mesa: Dr. Juan Cayetano Niebla Zatarain (Introduccién)
Dra. Zoily Mery Cruz Sanchez (Cierre)

Sala Virtual:

4

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Caridad Olguin Maldonado
Apoyo Técnico: Montserrat Hernandez Aguilar

9:00 am a 11:00 am

‘ No. [ ¥:\"3 PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Identidad y compromiso en la empresa familiar: el efecto AEHEE MERBAR R R
1 | TI_PT_MEF71 ) y 2 L B ’ Juan Manuel Carrillo Tiznado Universidad Auténoma de Occidente 21-oct-20 9:20a9:30 am
de la justicia organizacional . X .
Jests Manuel Canizales Rodriguez
Universidad Popular Auténoma del Estado de
Lissette Garcia Huante Puebla
Gestion del talento humano y competitividad de la PyMe
2 | TI_PC_MEF72 L v i v Gerardo Vera Benemeérita Universidad Auténoma 21-oct-20 9:30 2 9:40 am
de Base tecnoldgica del sector salud ) )
Cesaire Chiatchoua de Puebla
Universidad La Salle México
Federal University of Juiz de Fora, Minas Gerais /
El “Estado del Arte” del Desarrollo de Modelos de
3 | TI_TM_MEF73 ., L Thiago Duarte Pimentel Brazil. 21-oct-20 9:40 a2 9:50 am
Sucesion en Empresas Familiares . B
Human Sciences Institute
A - . Gabriel Aguilera Mancilla
Generacion de elementos administrativos para la ,
reactivacion de Pymes a partir de los efectos negativos Blanca Estela Montano pérez
4 | TI_CC_MEF74 X U L, P ¢ ’ Rosa Hilda Hernandez Sandoval Universidad Auténoma de Coahuila 21-oct-20 9:50 a 10:00 am
del Covid 19, en la region centro del Estado de Coahuila o,
L. Jorge Luis Vazquez Lundez
México .
Valentin Alonso Novelo
La innovacion en la MIPYME para la supervivencia en la  [Oscar Lozano Carrillo
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
5 | TI_PC_MEF75 [pandemia SARCoV-2. El caso de UAMEDIA.MIPYME 4.0  [Alfredo Garibay Sudrez Azcapotzalco & 21-oct-20 10:00 a 10:10 am
de la UAM-Azcapotzalco David Salvador Cruz Rodriguez P
Juan Cayetano Niebla Zatarain
. . José Guadalupe Robles Hernandez . . , .
6 | TI_CC_MEF76 |Gobierno en la empresa familiar Universidad Auténoma de Occidente 21-oct-20 10:10 a 10:20 am

Juan Antonio Aguilar Rodriguez
Ricardo Efrain Arce Quintero
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Modalidad en Linea http://remineo.org/xviiiciao

Mesa Tematica: Educacién y transformacién social
Coordinadores de Mesa: Dr. Domingo Herrera Gonzaléz (Introduccion)
Dr. Nicolas Nava Nava (Cierre)
Sala Virtual: 5 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Guadalupe Avila Barrén
Apoyo Técnico: Adriana Barrientos Varela

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Maricruz Escobar Gil Universidad Autonoma Metropolitana
1 |TI_TM_ETS61 |La practica docente desde las TIC para la sustentabilidad ) L, . . N ) P L. 19-oct-20 9:20a9:30 am
Raul Arturo Cornejo Lépez Universidad Nacional Auténoma de México
De la irrupcién de la educacion remota, a su e . . p N .
Salvador de Ledn Jiménez Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
2 | TI_TM_ETS62 |institucionalizacion. caso de la Universidad Autonoma P L P 19-oct-20 9:30 2 9:40 am
3 José Luis Zarazua Vilchis Azcapotzalco
Metropolitana
Bases conceptuales para la creacion de un Centro . . p N .
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
3 [ TI_TM_ETS63 |Educativo Universitario en el Municipio de Tultepec, Guillermo Torres Sanabria P 19-oct-20 9:40 a 9:50 am
L. Azcapotzalco
Estado de México
Factores que influyen en el rendimiento académico de  [Victor Job Paredes Cuahquentzi
4 | TI_CC_ETS64 |los estudiantes de nivel superior en Tlaxcala derivado de |Gabriela Hernéndez Flores Universidad Autonoma de Tlaxcala 19-oct-20 9:50 a 10:00 am

la educacidn virtual durante la pandemia 2020 José Gonzélez Teniza

Factores que influyen en el rendimiento académico de
los estudiantes de nivel basico y medio superior en
Tlaxcala derivado de la educacion virtual durante la
pandemia 2020

Marcelo Paredes Cuahquentzi
Edit Hernandez Flores Universidad Autonoma de Tlaxcala 19-oct-20 10:00 a 10:10 am
Hazel Danae Lima Portilla

5 [ TI_CC_ETS65

El perfil social de los planes de estudio de la licenciatura . p . Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Maria Teresa Godinez Rivera

- oz 19-oct-20 10:10 2 10:20 am
de administracion Azcapotzalco

6 |TI_TM_ETS78
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NN

Mesa Tematica: Educacién y transformacién social
Coordinadores de Mesa: Dr. Nicolas Nava Nava (Introduccién)
Dr. Domingo Herrera Gonzaléz (Cierre)
Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Sala Virtual:

Apoyo Académico: lvone Juarez Montiel

5

Apoyo Técnico: Adriana Barrientos Varela

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
1 | TPt ETSes Calidad de vide? de los docentes a nivel prAimaria con base Alejandra Hernéndez Garcia Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 20-0ct-20 0:20 2 9:30 am
en la temporalidad del contrato de trabajo Azcapotzalco
La Universidad como organizacion: Una mirada desde los Universidad Autdnoma Metropolitana Unidad
2 [TI_TM_ETS67 N L £ Olga Navarrete Mondragén P 20-oct-20 9:30a9:40 am
estudios organizacionales Iztapalapa
Perla Cristina Laguna Cérdoba
3 | TI_CC_ETS68 [México apto para la educacion online eficiente . e ) Universidad de Guanajuato 20-oct-20 9:40 2 9:50 am
Luis Gerardo Rea Chavez
Impacto econdmico y social del Covid-19 en las Pymes . .
Luis G do Rea Ch
4 | TI_CC_ETS69 |del estado de s erardo fiea Hhavez Universidad de Guanajuato 20-0ct-20 9:50 2 10:00 am
) Perla Cristina Laguna Cdérdoba
Guanajuato
5 |7.Tm_ETS70 La Contencidn Sanitaria en la UAM y eI‘Estrés del Ma‘ria Anﬁhi Gallardo Veldzquez Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 20-0ct-20 10:00 3 10:10 am
Profesorado. Caso de los Mandos Medio Raul Rodriguez Robles Azcapotzalco
Version de la escala de funcionamiento interno de los MEnTE RS IR
6 | TI_PC_ETS75 Edith Georgina Surdez Pérez Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 20-oct-20 10:10 a 10:20 am

equipos de trabajo para cuerpos académicos

Maria del Carmen Sandoval Caraveo

18
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Saln

Mesa Tematica: Educacién y transformacién social
Coordinadores de Mesa: Dra. Luz Cecilia Galvéz Bon (Introduccién)
Dra. Anabela Lopez Brabilla (Cierre)
Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Sala Virtual:
Apoyo Académico: lvone Juarez Montiel

5

Apoyo Técnico: Adriana Barrientos Varela

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Xochimilco
L T o, Abigail Rodriguez Nava Centro de Investigacion Econémica y
REEERE, CUENEn Gl cEpreiEden e el Christopher Cernichiaro Reyna Presupuestaria A. C.
1 | TI_CC_ETS71 [trabajo ante el COVID-19. Caso Iztacalco, Ciudad de . R . L ) . B 21-oct-20 9:20a9:30 am
México Patricia Margarita Dorantes Hernandez  |Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Abril Acosta Ochoa Xochimilco
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Xochimilco
Gabriela Hidalgo Quinto
2 | TI_PT_ETS72 Ccl>m'unicaci6n inclusiva.'Propuesta PRI IR IR Edr?a W Gc’)mezl e Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 21-oct-20 9:30a9:40 am
- - publica del sureste mexi-cano Javier Toledo Garcia
Jannet Rodriguez Ruiz
Herminia Banda Izeta
La Importancia de la Capacitacion para los Profesores de |Hilda Guillemin Calderén
3 | TI_CC_ETS73 [la DACEA — UJAT en la Contingencia Educativa por la Sandra Juarez Solis Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 21-oct-20 9:40 2 9:50 am
PANDEMIA COVID - 19 Jorge Humberto Rico Meza
Mariana Lépez Pérez
Crear una insercion laborar, basados en el desarrollo de , . .
4 | TI_PT_ETS74 |competencias blandas en una ONG en la Ciudad de s Bobertto SN R Universidad La Salle 21-oct-20 9:50 a 10:00 am
- Cesaire Chiatchoua
México
Dogmas educativos y tecnoldgicos. El arquetipo del ) . . . i
5 | TI_TM_ETS77 [docente 4.0; una labor inacabada, experimental y Alfredo Garibay Suarez K:gzzrostlj;i:utonoma Distopeiianabaiisd 21-oct-20 10:00 a 10:10 am
perpetua del estado beta
Esther Morales Franco
8 ||.pe m R S GO DR EEEN O IEEED | MO ETHIDAERS Universidad Autonoma Metropolitana 21-0ct-20 10:10 2 10:20 am
mediada por tecnologia Aureola Quifidnez Salcido
Mariana Moranchel Pocaterra
Valores y Compromiso Organizacional de Personal (e Hel:nandez Yela ) . ,
7 | TI_CC_ETS79 Manuel Martinez Aguilar Universidad Judrez del Estado de Durango 21-oct-20 10:20 a 10:30 am

Empleado

Fortunato Rodriguez Acosta

19
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MGDE

Salls

Mesa Tematica: Politicas publicas, instituciones, territorio y perspectiva organizacional

Coordinadores de Mesa: Dr. German Vargas Larios (Introduccién)
Dr. Ayuzabet de la Rosa Alburquergue (Cierre)
Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Sala Virtual:
Apoyo Académico:
Apoyo Técnico:

6
Janet Alamilla Gonzélez
Rafael Martinez Arenas

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
La compaiiia de Jesus “Una orden de encuentros y . . A . .
Universidad Auténoma Metropolitana-Unidad

1 [TI_TM_PPT61 |desencuentros”: Cons-truyendo caminos hacia una Jose Rodrigo Cortes Osorio [stapalana P 19-oct-20 9:20 a2 9:30 am
perspectiva organizacional palap
Implicaciones tedricas para la evaluacién de la regulacion |Juan Jacinto Martinez Hernandez Instituto Politécnico Nacional, CIIDIR-IPN Unidad

2 |Ticcpprez| P A € - . , d 19-0ct-20 9:3029:40 am
ambiental en el sector empresarial Patricia Soledad Sanchez Medina Oaxaca
Reestructuracién productiva y territorial: Construccion . ) , . )

Universidad Auténoma Met litana Unidad

3 | TI_CC_PPT63 |del desarrollo territorial y regional de la industria Rosa Silvia Arciniega Arce Iz:;vealzl : USRI TANENE) GITeE 19-oct-20 9:40 a 9:50 am
automotriz mexicana 2000-2018 FEE
Importancia de la politica publica comunal en la Corporacion Universitaria Americana

4 | TI_PC_PPT64 |organizacién comunitaria: estudio de caso municipio de |Hernan Alonso Salazar Garcia P X K ! 19-oct-20 9:50 a 10:00 am

) i X ) Medellin, Colombia

La Ceja - Antioquia — Colombia
La innovacion social y la participacion ciudadana en el Corporacion Universitaria Americana,

5 | TI_Pc_ppTes | - Mrovacion soctaly’a particlp ‘ Carlos Augusto Arboleda Jaramillo [ © 19-0ct-20 10:00 a 10:10 am
municipio de Liborina - Antioquia: un estudio de caso Medellin, Colombia
El proceso de acreditacion de alta calidad y las politicas

ublicas como condicionantes del desempefio de las Corporacién Universitaria Americana,
6 | TI_pc_ppTes | e John Anderson Virviescas Pefia i 19-0ct-20 10:102 10:20 am

organizaciones, a partir de un caso de estudio en la
Universidad colombiana

Medellin, Colombia
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Administracién
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-

Mesa Tematica: Politicas publicas, instituciones, territorio y perspectiva organizacional

Coordinadores de Mesa: Dr. Julio Contreras Manrigue (Introduccioén)
Dra. Magali Pérez Camacho (Cierre)
Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Sala Virtual:

6

Apoyo Académico: Luis Salas Tuz
Apoyo Técnico: Rafael Martinez Arenas

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
1 =1 700 e Las prf)blefméticas fc?ciales como estrategia de las Sonia Yurivia Ayala Guzman Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 20-0ct-20 9:20129:30 am
-~ organizaciones politicas Roberto Castillo Franco Iztapalapa
El redisefio estructural de la Administracion Publica
2 [TI_TM_PPT68 |Federal en México y la profesionalizacion de la funcién  [Arturo Hernandez Magallén Universidad Nacional Auténoma de México 20-oct-20 9:30 2 9:40 am
publica
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Factores organizacionales que contemplar en el disefio  [Ayuzabet de la Rosa Alburquerque Azcapotzalco
3 [TI_TM_PPT72 |organizacional. Los cambios organizacionales del nuevo |Julio César Contreras Manrique El Colegio de San Luis A.C. 20-oct-20 9:40 a 9:50 am
gobierno federal Magali Pérez Camacho Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Azcapotzalco
(aalEms el el & (6 selielits &l gsie Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
4 | TI_PT_PPT70 |federalizado. Auditoria Santiago Lechuga Suazo Azcapotzalco P 20-oct-20 9:50 a 10:00 am
Superior de la Federacién (2015 — 2020) P
Retlio EmEElt e Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
5 |TI_TM_PPT71 |Cultura compleja: stakeholders, cultura y gobierno Cristian David Rincén Orozco |ztapalapa P 20-oct-20 10:00 a 10:10 am
Maria Estefania Rodriguez Rivera FEIE
. L N Ivan Arturo Sdnchez Uicab
Estudio de la iniciativa legislativa popular como ) . L,
3 B Gilda Maria Berttolini Diaz . . . .
6 | TI_PC_PPT69 [mecanismo de participacion ciudadana en Tabasco del . Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 20-oct-20 10:10 a2 10:20 am
Salvador Neme Calacich
2013 al 2019
Jorge Rebollo Meza
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Organizacionales

S
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UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO

Mesa Tematica: Politicas publicas, instituciones, territorio y perspectiva organizacional

Coordinadores de Mesa: Dr. Ayuzabet de la Rosa Alburquerque (Introduccién)
Dr. Julio Contreras Manrique (Cierre)
Sala Virtual: 6 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Caridad Olguin Maldonado
Apoyo Técnico: Rafael Martinez Arenas

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
El abasto d la Ciudad de México; entre el ’ a g Universidad Auténoma Met litana Unidad
1 | T_ccpri73 RIS (5 EJAE) G [E] R CE MR Bimie e Sofia Samantha Lopez Gil MR ETE AR AU A D] ST 21-0ct-20 9:20a9:30 am
Estado y la Gobernanza Azcapotzalco
David Antonio Reyes Pefia
Analizar la gestion del Ayuntamiento de Acapulco frente B AEED CER EERE
2 | TI_CC_PPT74 .g U P Diego Guzman Balderas Universidad Auténoma de Guerrero 21-oct-20 9:30 2 9:40 am
la pandemia de COVID 19. 2020 h N ,
Javier Saldafia Almazan
Citlally Arroyo Rosas
La transversalidad de la politica publica del cambio o, . . ) . .
Magali Pérez Camach Universidad Auténoma Met litana Unidad
3 [TI_TM_PPT75 |climatico bajo la perspectiva organizacional. Un estudio N IFE e EETTETT WAL T AR AU A D] ST 21-oct-20 9:40 a 9:50 am
) K Ayuzabet de la Rosa Alburquerque Azcapotzalco
introductorio
Ignacio Marcelino Lépez Sandoval
a |71 e o El desarrollo local en la Alcaldia Milpa Alta en el afio Cristi?a Teresa Per?so D élbenzio Uni\ll'ersidad Autédnoma Metropolitana Unidad 21-0ct-20 9:50:210:00 am
- 2018 Carolina Sthephania Mufioz Canto Cuajimalpa
Eliyunuet Lépez Alvirde
L . - Ignacio Marcelino Lépez Sandoval o ; i .
C titividad del sect: | la Alcaldia Mil Universidad Auténoma Met litana Unidad
5 | TI_cc_ppryy |-omPetitividad delsector agricola en fa Alcaldia MIPA e lina Sthephania Mufioz Canto IYELEEELE] R ETNEINE WA T ENE) Chltt 21-0ct-20 10:00 a 10:10 am
Alta en el afio 2018 . . Cuajimalpa
Alma Pineda Miguel
Representaciones del espacio a partir de la ejecucion del |Ricardo Jimeno Espadas Uttt e e el GitEe
6 | Ti_cc_ppT7s | P " . ! ! ERER Xochimilco 21-0ct-20 10:10 a 10:20 am
proyecto Canctin como Centro Integralmente Planeado |Ana Maria Cuellar Rodriguez . . .
Universidad de Quintana Roo
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PROGRAMA DE PRESENTACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION

Modalida

d en Linea http://remineo.org/xviiiciao

Mesa Tematica

Coordinadores de Mesa

Sala Virtual:

Apoyo Académico
Apoyo Técnico

. Politicas publicas, instituciones, territorio y perspectiva organizacional

: Dra. Magali Pérez Camacho (Introduccion)
Dr. Julio Contreras Manrique (Cierre)
6 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
: Caridad Olguin Maldonado
. Rafael Martinez Arenas

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Marina Elizabeth Salazar Herrera
Adriana Margarita Gonzalez Marquez
1 [ TI_CC_PPT79 |La calidad en un hospital de alta especialidad en Veracruz|Adrian de Jesus Ruiz Cuevas Universidad Veracruzana 23-oct-20 9:20 a2 9:30 am
Arturo Rivera Lépez
Clotilde Ingrid Tadeo Castillo
2 [TI_TM_PPT80 |El sistema de salud publica mexicano frente al Covid-19 |Maria Alejandra Venegas Villascan E:;‘;Z::IS:d G M el Em U e 23-oct-20 9:30 2 9:40 am
Centro de Investigacion Econémica y
Presupuestaria A. C.
Christopher Cernichiaro Reyna Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Estudio empirico sobre la relacion entre el salario, el Abigail Rodriguez Nava Xochimilco
B || e AR empleo y la distribucién del ingreso Patricia Margarita Dorantes Hernandez Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Z2cEt 20 SRR
Abril Acosta Ochoa Xochimilco
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Xochimilco
Andlisis del crecimiento organizacional del puerto Ricardo Alejandro Rodriguez Lara
4 | TI_PT_PPT82 [interior de Guanajuato como un modelo de referencia Ramon Navarrete Reynoso Universidad de Guanajuato 23-oct-20 9:50 a 10:00 am
para otras entidades Maria de Lourdes Carcamo Solis
s | TI_pc_ppTe3 De la gobe:\rrTanza globAaI ala gobernan‘za social enAeI Maria Leivy Mejia Alzate Instftucifin Universitaria Colegio Mayor de 23-0ct-20 10:00 a 10:10 am
sector turistico de la ciudad de Medellin - Colombia Antioquia
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Mesa Tematica: Politicas publicas, instituciones, territorio y perspectiva organizacional

Coordinadores de Mesa: Dr. German Vargas Larios (Introduccion)
Dr. Ricardo Jimeno Espadas (Cierre)
Sala Virtual: 12 Horario de Sala:
Apoyo Académico: Ingrid Nayeli Reyes Canto
Apoyo Técnico: Ana Maria Mateo Reyes

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Diego Armando Morales Mirén
Gobernanza y desigualdad social. Andlisis del estado de Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
1 | TI_TMm_ppas | 2OPermanzay desiguaidad social. Analisis de © %€ |Rafael Reyes Avellaneda IVETSICaC AUEONoMma VIELTOPOt ! 23-0ct-20 9:20 2 9:30 am
Michoacan X L, |ztapalapa
Pedro Constantino Solis Pérez
Domingo Herrera Gonzélez
Algunos indicadores del crecimiento econdmico de Juan Ivén Vazquez Garcia
2 |TI_TM_PPT85 |Guanajuato en el tercer milenio. Del auge a la Nicolds Nava Nava Universidad de Guanajuato 23-oct-20 9:30 a 9:40 am
incertidumbre. Una primera reflexion Francisco Javier Veldzquez Sagahén
Jorge Gémez Cornejo
3 [ TI.TM_PPT86 Lecciones de Gobernanza ?n la pandemia del VI,n:lS sars- |German \/largas La~rios Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 23-0ct-20 :40 29:50 am
cov-2 en la Zona Metropolitana del Valle de México Rosa Maria Magafia Alvarez |ztapalapa
Rosa Hilda Hernandez Sandoval Universidad Auténoma de Coahuila
Plataformas digitales v su tratamiento fiscal en Impuesto Juan Jesus Nahuat Arreguin Universidad Auténoma de Coahuila
4 | TI_CC_PPT88 g v L P Laura Leticia Gaona Tamez Universidad Auténoma de Coahuila 23-oct-20 9:50 a 10:00 am
al Valor Agregado en México S n <
Jorge Ramos Salazar Canton Universidad Auténoma de Yucatan
Sergio Arcos Moreno Universidad Auténoma de San Luis Potosi
Gestion educati bi izacional d IES Ivan Noel Al Sénch
5 | TI_cc_ppray | 2SStion ecucativay camblo organizacional de una van Noet Alvarez sanchez Universidad Auténoma Indigena de México 23-0ct-20 10:00 a 10:10 am
Intercultural. Estudio de caso Aida Alvarado Borrego
Politicas publicas econémicas estatales en atencién a la SRR R LA
6 | TI_CC_PPT89 .p L. Ignacio Marcelino Lépez Sandoval El Colegio de Tlaxcala, A.C. 23-oct-20 10:10 2 10:20 am
pandemia de CO-VID-19 en México L .
Cristina Teresa Penso D Albenzio
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Congreso Internacional de Analisis Organizacional
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Modalidad en Linea
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&

ldmmntrarinn

Sl

Mesa Tematica: Aprendizaje, conocimiento e innovacién
Coordinadores de Mesa: Dr. Alfredo Garibay Suarez (Introduccion)
Dra. Yadira Zavala Osorio (Cierre)

Sala Virtual:

7

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Stephania Medina Nesme

Apoyo Técnico:

Alfredo Escalante

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Procesos de gestién del conocimiento en Una empresa Edwin David Cetina Aleman Reckitt Benckiser México
1 | TI_CC_ACI61 8 . ,,p Jennifer Mul Encalada Universidad Auténoma de Yucatan 21-oct-20 9:20a9:30 am
productora de cal y adhesivos para la construccion ) . X , ,
Leonor Elena Lépez Canto Universidad Auténoma de Yucatdn
- . . . Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Aprendizaje organizacional en tiempos de pandemia: Fabiola Rubi Cruz Romero P ———
2 [TI_TM_ACI62 |Nuevos retos para las Instituciones de Educacién 21-oct-20 9:30 2 9:40 am
- - Superior & Pablo César Hernandez Cerrito Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
p Azcapotzalco
Maria Teresa Gémez Saldafia
Modelo de sostenibilidad basado en la gestion del Alicia Pri Tecnolégico Nacional de México, Campus
3 |T_T™_ACI63 ¢ orl gestion R G UBeE >ogico Radi X pU 21-0ct-20 9:40 2 9:50 am
conocimiento Margarita Prieto Uscanga Querétaro
Maria Teresa Lopez Ostria
. Miguel Angel Hernandez Matadamas
A IO ORI Margarita Prieto Uscanga Tecnoldgico Nacional de México, Campus
4 | TI_PT_ACI64 [para la conservacién y transferencia del conocimiento en g ) g' . ¥ ! ® 21-oct-20 9:50 a 10:00 am
Maria Teresa Lopez Ostria Querétaro
la CPTT de la CFE .
Nancy Otero Medina
Adecuaciones curriculares mediadas por el uso de un Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
5 | TI_TM_ACI6S uaciones curriculares meclacas por €1Uso de Un . cabiola Martinez Cervantes 'versidad Auton POt ! 21-0ct-20 10:00 a 10:10 am
aula virtual, primeras aproximaciones para su analisis Azcapotzalco
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Modalidad en Linea
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cionales Departamento de

Administracio

NN

Mesa Tematica: Aprendizaje, conocimiento e innovacién
Coordinadores de Mesa: Dra. Yadira Zavala Osorio (Introduccién)
Dr. Alfredo Garibay Suérez (Cierre)

Sala Virtual:

7

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Stephania Medina Nesme

Apoyo Técnico: Alfredo Escalante

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO

Experiencias de la comunidad universitaria sobre la

1 |71V Acies educac.lon rent\ota y la necesaria |_nst|t_ucmnahz:a\aon de [José Luis ZaraztIJa V'I|C|"1IS Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 23-0ct-20 9:2029:30 am
la multimodalidad. Caso de la Universidad Auténoma Salvador de Ledn Jiménez Azcapotzalco
Metropolitana
Aprender a aprender y aprendizaje organizacional: Un 5 . . . .

2 [TI_TM_ACI67 ., Hugo Armando Brito Rivera Universidad de Roma La Sapienza 23-oct-20 9:30 2 9:40 am
modelo para la formacién del profesorado
El conocimiento como eje estructurante del trabajo en la . . " X

Universidad Auténoma Metropolitana Unidad

3 | TI_CC_ACI68 [sociedad post-industrial. Un andlisis del trabajo de Juliana Tabares Quiroz |ztapalapa P 23-oct-20 9:40 a 9:50 am

profesionales que laboran en una Spin-Off académica [PEIEL
Adri Pauli lis L6
4 | 1TV ACie Humanismo y conocimiento: La modernidad y el P:dnrznzo:;;::isz Issoh:pPeéZrez Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 23-0ct-20 9:50 2 10:00 am

management del Siglo XX al Siglo XXI

Rafael Reyes Avellaneda

Iztapalapa
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Mesa Tematica: Estudios criticos de la administracion
Coordinadores de Mesa: Dra. Maria Teresa Magallén Diez (Introduccién)
Dr. Carlos Juan Nufiez Rodriguez (Cierre)
Sala Virtual: 8 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Ami Jaheli Beutelspacher Manjarrez
Apoyo Técnico: Brain Mendieta Olivares

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Carolina Zapata Ortiz
Capacidad administrativa de un gobierno local para Clara Luz Lamoyi Bocanegra
1 | TI_CC_ECA61 P ) -, . R g P N N i g Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 21-oct-20 9:20 a2 9:30 am
atraer inversion extranjera directa Edith Georgina Surdez Pérez
Maria del Carmen Sandoval Caraveo
Luis Enrique Manzano Pefia Universidad Intercontinental
-~ s . , Reyles Jesus Rodriguez Olaya Universidad Intercontinental
Administracién versus Sentido Comun. Retos
2 | TI_TM_ECA62 . ., o v Judas Noé Moctezuma Medina Universidad Intercontinental 21-oct-20 9:30 2 9:40 am
perspectivas en la gestacion y consolidacién de MIPYMES| . ) ) .
Diana De Luna Martinez Universidad Intercontinental
Joaquin Ordufia Trujillo Universidad Nacional Auténoma de México

Desarrollo organizacional requerimientos gerenciales . . . . .
- . - Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

3 | TI_PC_ECA63 |para el desarrollo de una organizacién post Covid -19 en |Ariel Alfonso Reyes Castro . . 21-oct-20 9:40 a 9:50 am
, Bogota, Colombia

Bogota

2 |71 ™ ECass La estrategia del control sobre el cuerpo: del mercader a Cristian David Rincén Orozco Universidad Auténoma Metropolitana Unidad 21-0ct-20 9:50 2 10:00 am
- - Taylor Iztapalapa
Factores culturales que determinan las formas de
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad

5 | TI_PC_ECA65 |organizacidn alternativas. Caso de estudio: Cooperativa |Hugo Antonio Contreras Tagle P 21-oct-20 10:00 a 10:10 am

Iztapal
LF del Centro R

La construccién social del capitalismo de vigilancia. El
6 | TI_TM_ECA66 . - i E Alejandro Espinosa Yafiez Universidad Auténoma Metropolitana 21-oct-20 10:10 a 10:20 am
huevo de la serpiente revisitado
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Mesa Tematica:
Coordinadores de Mesa:
Introduccion y cierre:
Sala Virtual:

Apoyo Académico:
Apoyo Técnico:

Innovaciéon y emprendimiento

Dr. Edgar Alfonso Sansores Guerrero (Introduccién)
Dra. Alba Maria del Carmen Gonzéalez Vega (Cierre)
9 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am

Ami Jaheli Beutelspacher Manjarrez
Ana Maria Mateo Reyes

CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Perla Gabriela Baqueiro Lopez
José Manuel Baqueiro Lépez
Andlisis de los factores de éxito para el dimient
1 |TI_PT_IYE61 na! DERNCD AR CEED PEIE) G AMIEiEn Nancy Verénica Sanchez Suld Universidad Auténoma del Carmen 21-oct-20 9:20a9:30 am
en Ciudad del Carmen, Campeche . . . p
Antonia Margarita Carrillo Marin
Tania Beatriz Casanova Santini
Type of product innovation practices in manufacturin S E R VB g
2 |Ti_pT_iveea | YP€ O' Procuctin B € [Ricardo Valdez Gonzalez Universidad de Guanajuato 21-0ct-20 9:30 2 9:40 am
companies in Mexico Y §
Julio César Montiel Flores
Teoria Institucional y el proceso de internacionalizacion . . , N .
i ] ., L. Arantxa Lara Zepeda Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
3 [ TI_PC_IYE63 |de las empresas mexicanas, y su innovacion tecnoldgica . . 21-oct-20 9:40 a2 9:50 am
. Alan Montiel Martinez Iztapalapa
digital
Karen Andrea Gonzalez Cruz Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
4 | TI_PT_IYE64 |Innovacidn Sustentable. Caso de Estudio Bamboocycles . " P 21-oct-20 9:50 a 10:00 am
Aida Magdalena Torres Castafieda Iztapalapa
Anélisis de los factores de oportunidades empresariales X ,
en productores de nopal de la comunidad de San bl Col AT Centro Universitario UAEM Atlacomulco
5 |Ti_pc_ivess <" P p Zugaide Escamilla Salazar 21-0ct-20 10:00 a 10:10 am

Antonio Enchisi, Atlacomulco, Estado de México: Una
aproximacion tedrica

Fidencio Ochoa Flores

Universidad Autonoma del Estado de México




Casa abierta al tiempo Humanidades

. Red Mexicana de Invesfigadores e a s
/ \.\ en Esfudios Orgarizaclonales m %ﬁ;ﬁ;ﬂzm t) M G D E

E@L .i@>3) l’wamdu en Estudios
e UNIVERSIDAD N"TONOM“ UNIDADES Organizacionales Departamer g? “' ‘{ﬁ
UNIVERSIDAD DK QUINTANA ROG ~— METROPOLITANA BACR . ~  Administracin AR

XVIII CIAO
Congreso Internacional de Andlisis Organizacional
Transformaciones y nuevas formas de organizacién a dos décadas del siglo XXl
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Mesa Temética: Innovaciéon y emprendimiento
Coordinadores de Mesa: Dra. Alba Maria del Carmen Gonzéalez Vega (Introduccion)
Dr. Edgar Alfonso Sansores Guerrero (Cierre)
Sala Virtual: 9 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Josue David Esquivel

Apoyo Técnico: Brain Mendieta Olivares
CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO

Edgar Alfonso Sansores Guerrero

Universidad de Quintana Roo 23-oct-20 9:20a9:30 am
Juana Edith Navarrete Marneou @

1 |TI_CC_IYE68 |Caracterizacion del emprendedurismo femenino

Juana Edith Navarrete Marneo
2 | TI_CC_IYE67 |Retos del emprendedurismo femenino Y I v neou Universidad de Quintana Roo 23-oct-20 9:30 a 9:40 am
Edgar Alfonso Sansores Guerrero

Determinacion de Factores que Inciden en la Creacion de Raul Mejia Ramirez Instituto Tecnoldgico Superior de la Costa Chica
3 | TI_CC_IYE6S un Negocio il Juan Luis Reyes Cruz Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo 23-oct-20 9:40 a 9:50 am
E Magda Gabriela Sanchez Trujillo Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

Universidad Auténoma Metropolitana Unidad

4 | TI_PC_IYE70 |Innovacidn en organizaciones publicas Arturo Martinez Palacios e 23-oct-20 9:50 a 10:00 am
Gabriela Camacho Deonicio
Plan Estratégico de Innovacion y Desarrollo Sostenible  |Jorge Alberto Rosas Castro

5 [TI_PT_IYE71 |para "Tierra & Luna" en 2020-2021, Villahermosa, Fabiola de Jests Mapén Franco Universidad Juarez Auténoma de Tabasco 23-oct-20 10:00 a 10:10 am

Tabasco Carlos Alberto Rodriguez Garza
German Martinez Prats
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D

Administracion

MGDE
Safin?

Mesa Temética: Nuevas formas de organizacion para produccion, distribucién y consumo
Coordinadores de Mesa: Dr. Sergio Monroy Aguilar (Introducccion)
Dr. Jesus Manuel Ramos Garcia (Cierre)

Sala Virtual:

10

Apoyo Académico: Monica Oseguera Ruiz
Apoyo Técnico: Maritza Barradas

Horario de Sala:

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
P - . Daniel Cortazar Triana
camrelptiucersicelbmpiendimien ot Juliana Barrero Castellanos, Camil Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
1 | TI_Pc_NOP61 |primera CLETE) LR RS, (Il P 21-0ct-20 9:20 2 9:30 am
. L. Ivana Vargas Pardo Iztapalapa
aproximacion X N .
Juliana Cubillos Aguirre
Implicaciones culturales y su influencia en las formas de
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
2 | TI_PT_NOP62 |organizacién como base de su sustentabilidad en la Amalia Maria del Pilar Veldzquez Pacheco Iz:alvalal A Y politan ' 21-oct-20 9:30 2 9:40 am
produccidn lechera en México patap
Aureola Quifiénez Salcido
3 | TI_cc_Nope3 La configuracion del mundo del trabajo después del Esther Moralﬂes Franclo Unl\{er5|dad Auténoma Metropolitana Unidad 21-0ct-20 9:4029:50 am
COVID-19 Sandra Carrillo Andrés Cuajimalpa
Mariana Moranchel Pocaterra
Las Ciencias Administrativas Aplicadas a la Generacion
Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
4 | TI_PT_NOP64 |de Proyectos Artisticos y Xuravet Flores Pérez niversidad Au potitana Lni 21-0ct-20 9:50 2 10:00 am
L. Azcapotzalco
Culturales en México
Emprendimientos colectivos ante las crisis socio R LoD R
5 | TI_TM_NOP65 P Miguel Angel Olivares Urbina Universidad del Caribe 21-oct-20 10:00 a 10:10 am

econdmicas del siglo XXI

Abelardo Castillo Galeana
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Posgrads en Estudios
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UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO

Mesa Temética: Nuevas formas de organizacion para produccion, distribucién y consumo
Coordinadores de Mesa: Dra. Jenifer Mul Encalada (Introducccién)
Mtra. Julia Isabel Matus Martinez (Cierre)
Sala Virtual: 10 Horario de Sala: 9:00 am a 11:00 am
Apoyo Académico: Katia Arjona Rocha

Apoyo Técnico: Franco Lopez Navarro
No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Propuesta de un modelo de ecuaciones estructurales
para la industria 4.0. Estudio comparativo de dos plantas
del sector automotriz en Michigan (EE. UU.) y
Guanajuato (México)

Ramoén Navarrete Reynoso
Ricardo Alejandro Rodriguez Lara Universidad de Guanajuato 23-oct-20 9:20 2 9:30 am
Maria de Lourdes Carcamo Solis

1 | TI_PT_NOP&6

Requisitos claves bajo el referencial IATF 16949:2016
que deben cumplir los proveedores de producto y Verénica Perea Medina

2 | TI_PT_NOP67 - o . e " Universidad de Celaya 23-oct-20 9:30 a2 9:40 am
servicio no certificados que suministran al sector Christian Paulina Mendoza Torres
automotriz en el Estado de Guanajuato
Alianzas de colaboracién para el impulso de las Herly Tatiana Rodriguez Reyes Instituto Politécnico Nacional
3 | TI_PC_NOP68 o P ) P B Igor Antonio Rivera Gonzélez Unidad Profesional Interdisciplinaria de 23-oct-20 9:40 a 9:50 am
organizaciones del sector social de la economia . . o, . ) . .
David Salvador Cruz Rodriguez Ingenieria y Ciencias Sociales y Administrativas
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Mesa Tematica: Redes y relaciones interorganizacionales colaborativas

Coordinadores de Mesa: Dra. Jenifer Mul Encalada (Introducccién)
Mtra. Julia Isabel Matus Martinez (Cierre)

Sala Virtual:

10

Horario de Sala:

Apoyo Académico: Katia Arjona Rocha
Apoyo Técnico: Franco L6pez Navarro

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
Relaciones Interorganizacionales: la integracién de sus Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
1 |TLTM_RRIGL | o & g Jestis Alfonso Torrero Russo 2 23-0ct-20 9:50 2 10:00 am
corrientes de estudio Iztapalapa
Redes interorganizacionales: El caso de la red de Institucién Universitaria Colegio Mayor de
2 [ TI_PT_RRI62 |innovacidn social desde la educacion superior en Claudia Milena Arias Arciniegas Antioguia & U 23-oct-20 10:00 a 10:10 am
Medellin 9
Nancy Otero Medina
Alicia Prieto Uscanga
3 | TIPT_RRI63 Redes de Colaboracién en la Coordinacion de Proyectos [Teresa de Jesis Goémez Lemus  |Tecnolégico Nacional de México - Campus 23-0ct-20 10:10 a 10:20 am

de Transformacién y Transmision (CPTT) de la CFE

Maria Teresa Gémez Saldafia
Miguel Angel Hernéndez
Matadamas

Querétaro
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{racidn

Mesa Tematica: Innovacion social y formas de organizacién de economias alternativas

Coordinadores de Mesa: Dr. Jeslis Manuel Ramos Garcia ( Introduccién)

Sala Virtual:

Apoyo Académico
Apoyo Técnico

Dra. Juana Edith Navarrete Marneou

11
: Grimaldy Pech Aguilar
: Luis Alberto Tapia Galindo

Horario de Sala:

9:00 am a 11:00 am

No. CLAVE PONENCIA AUTOR(ES) INSTITUCION FECHA HORARIO
X ) . . ) ) . El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) Unidad
La comida en tiempos del COVID-19: ¢éidentidad o Maria del Rosario Reyes Santiago
1 | T_cc_iFes1 'da en tiemp claent [ Campeche 23-0ct-20 9:20 2 9:30 am
mercancia? Blanca Atziry Lépez Santiago ) L. .
Instituto Tecnoldgico Superior de Teposcolula
El impacto del neoliberalismo en México: la Economia
José Gerardo Leén Sénchez Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
2 [ TI_TM_IFE62 |Social y Solidaria como alternativa econdmica para el ) . ) P 23-oct-20 9:30 a 9:40 am
) . Luis Angel Vézquez Lépez Azcapotzalco
gobierno de Lépez Obrador
Iniciativas de innovacion social en Pymes ante la
3 | TI_PT_IFE63 |contingencia sanitaria. Analisis de organizaciones Aydé Cadena Lépez Instituto Politécnico Nacional- UPIICSA 23-oct-20 9:40 a 9:50 am
cooperativas de pequefios productores chinamperos
Organizacién y trabajo desde una perspectiva Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
4 | TI_PT_IFE64 3 L 4 ! (Sl Maria del Carmen Mufioz Bocanegra P 23-oct-20 9:50 a 10:00 am
comunitaria Iztapalapa
La perspectiva del nuevo institucionalismo para el
5 | TI_TM_IFE6S |2 Perspectiva celnuevo institucionalismo para Aydé Cadena Lépez Instituto Politécnico Nacional- UPIICSA 23-0ct-20 10:00 a 10:10 am
analisis de la innovacién social: reflexiones teéricas
Bayron Alvarez Arboleda
Nicolas Restrepo Henao
6 | TI_TM_IFE66 |Mecanos para la paz P Institucion Universitaria Pascual Bravo 23-oct-20 10:10 a 10:20 am

Carlos Mario Moreno Panigua
Carlos Alberto Ocampo Quintero
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Mesa Tematica:

Coordinadores de Mesa:

Sala Virtual:
Apoyo Académico:

Programa Emergente “Innovacion Organizacional en la Pandemia SARS-

CoV-2 (COVID-19)

Dr. Jorge Alberto Rosas Castro

Dra. Fabiola de Jesus Mapén Franco

Dr. Pablo Payré6 Campos
14

Guadalupe Avila Barron

Horario de Sala: 6:00 2 8:30 pm

Apoyo Técnico: Alfredo Escalante

No. PONENCIA AUTOR(ES) FECH. HORARIO
1 Experiencia innovadora de una clinica familiar ante el COVID-19 Rosz?h_nda Gar_nez Capidlem » 19-oct-20 6:20 a2 6:30 pm
Patricia Carmina Inzunza Mejia
Herminia Banda Izeta
Contingencia Educativa por la PANDEMIA COVID — 19. Division Académica de Ciencias Ana Bertha Vidal Fécil
2 - L X L . ) L 19-oct-20 6:30 a 6:40 pm
Econémico-Administrativas de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco Rubén Pérez Salvador
Leticia Rodriguez Ocafa
Educacion a distancia, maquillaje artistico y engagement. Superando el distanciamiento L
3 . Lorena Litai Ramos Luna 19-oct-20 6:40 a 6:50 pm
social
Estrategias y procesos de adaptacion de la empresa “Mariscos Chuchin” ante la pandemia ; . )
4 Garcia Leal Karina Milene 19-oct-20 6:50 a 7:00 pm
SARS-CoV-2
Jorge Antonio Acevedo Martinez
La disyuntiva de los alfareros de la Unién de Artesanos y Alfareros de Santa Maria, Maria de Lourdes Va Al
5 Y y ! aria de Lourdes Vazquez Arango 19-0¢t-20 7:00 2 7:10 pm
Atzompa A.C. Ursula Acevedo Flores
Maricela Castillo Leal
Omar Garcia Jiménez
Reactivacion de labores en Inter Cleann y el cumplimiento de obligaciones de emergencia |Eduardo Ch C
6 v v B £ 8 uardo thavez truz ) 19-0ct-20 7:10 a 7:20 pm
sanitaria Carlos Alberto Guerrero San Juanico
Cesar Ranferi Pérez Garcia
Juan Cayetano Niebla Zatarain
7 Sinaloa frente al Covid 19 Uests @uEREllp R?bles RGeS 19-oct-20 7:20 a 7:30 pm
Oscar Lozano Carrillo
Xiomara Penélope Zaldivar Colado
Medidas implementadas durante la pandemia por virus COVID19. Estudio de caso empresa Martha Bea?rlz S?nta Qlale=cebay
8 . Aurelio Deniz Guizar 19-oct-20 7:30 2 7:40 pm
W. Group Manzanillo . )
Rutilio Rodolfo Lépez Barbosa
SARS-COV-2 implementacion de estrategias econémicas, sociales y ambientales de la Karen Andrea Gonzalez Cruz
9 - . . . 19-oct-20 7:40 a 7:50 pm
empresa familiar ante la nueva normalidad Aida Magdalena Torres Castafieda
Estrategias de adaptacion de las PyMEs, en la contingencia COVID-19. Estudio de caso: Jeem (Ll Reyes Crluz .
10 “ ., . . Magda Gabriela Sanchez Trujillo 19-oct-20 7:50 a 8:00 pm
Restaurante “La Casona 1940” en Hidalgo México
Casandra Mendoza Arroyo
Estrategias implementadas por Hoteles del Centro de la Ciudad de Pachuca, de Soto N0§m| Vega Lug? 3
11 Rk . José Sergio Rodriguez Martinez 19-oct-20 8:00 a 8:10 pm
Hidalgo para la hacer frete a la nueva normalidad X ) .
Carolina Gonzélez Espinoza
Principales problematicas que afectan la competitividad de las micro, pequefias y medianas Jan‘ette i (lerce
12 Jests Manuel Lucero Acosta 19-oct-20 8:10 a 8:20 pm
empresas ) L. X ,
Velia Verdnica Ferreiro Martinez
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Mesa Tematica: Covid19

Coordinadores de Mesa: Dr. Oscar Lozano Carrillo
Dr. Edgar Alfonso Sansores Guerrero

Video sobre transformaciones organizacionales como respuesta al

Sala Virtual: En Linea Horario de Sala: Permanente
No. VIDEO AUTOR(ES) INSTITUCION
El impacto del teletrabajo en los empleados derivado de la pandemia por COVID-19; Isomorfismo . , . . . .
1 P . . . Valeria Ixchel Maya Pérez Universidad Autdnoma Metropolitana
institucional y riesgos psicosociales
El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) Unidad
7 El impacto del teletrabajo en los empleados derivado de la pandemia por COVID-19; Isomorfismo |Maria del Rosario Reyes Santiago Campeihe ( )
institucional y riesgos psicosociales Bl Atziry L6 i 5 nn .
v e e ARy e S Instituto Tecnoldgico Superior de Teposcolula
Heira Georgina Valdez Bocanegral
3 COVID-19: Protocols and Home Office mistakes & recommendations Ricardo Valdez Gonzélez Universidad de Guanajuato
Alba Maria Del Carmen Gonzélez Vega
Heira Georgina Valdez Bocanegra
4 Transformacidn organizacional en tiempos de Covid-19 Ricardo Valdez Gonzélez Universidad de Guanajuato
Montserrat Edith Lucio Tovar
El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR) — Unidad
i ] i Campeche
5 Resiliencia organizacional: El caso de San Pablo Villa de Mitla, Oaxaca Grlc?lda Jlfarez s ) P o L
Sergio Enrique Gonzalez Venegas Centro Interdisciplinario de Investigacion para el
Desarrollo Integral Regional — Unidad Oaxaca
Carolina Sthephania Mufioz Canto
6 Las politicas publicas econémicas estatales en atencién a la pandemia de COVID-19 en México Ignacio Marcelino Lopez Sandoval Universidad Auténoma Metropolitana
Cristina Teresa Penso D Albenzio
Transformaciones organizacionales como respuesta al COVID-19 y la Satisfaccion Laboral. Mar|la AT PSSR Ve Muies . . .
7 Maria Fernanda Anzaldo Vera Universidad Auténoma de Puebla

Experiencias de 2 Médicos que ejercen en una institucion Publica del Sector Salud

Néstor Anzaldo Vera
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Mesa Tematica: Innovacién y analisis estratégico de organizaciones
Coordinadores de Mesa: Dr. Oscar Lozano Carrillo
Dr. Ayuzabet de la Rosa Alburquerque
Dr. Edgar Alfonso Sansores Guerrero

Horario de

Sala Virtual: 13
Sala:

Apoyo Académico: lvone Juérez Montiel

Apoyo Técnico: Montserrat Hernandez Aguilar

9:30 am a 11:30 am

No. PONENCIA AUTOR(ES) HORARIO

Influencia internacional para organizaciones religiosas y la nueva normalidad:

1 |Estudio de caso de la iglesia pentecostal Unida de México con enfoque Alan Montiel Martinez 23-oct-20 9:40 a2 9:50 am
institucional

2 |Globalizacién: Las nuevas organizaciones frente al Covid-19 Arantxa Lara Zepeda 23-oct-20 9:50 a 10:00 am
Efecto del poder en los individuos: Caso de una organizacién de la sociedad a4 o

3 civil Erika Serratos Gardufio 23-oct-20 10:00 a 10:10 am
Toma de decisiones estratégicas en la empresa transnacional: El caso de la , s

4 L, K X José Gerardo Ledn Sanchez 23-oct-20 10:10 a 10:20 am
organizacion de seguridad privada
Compafiia de teatro "Las reinas chulas": Caso de innovacion a partir de la . .

5 L, , ) . Karina Yolotzin Cruz Ventura 23-oct-20 10:20 a 10:30 am
apropiacion de nuevas tecnologias como respuesta a la pandemia del Covid-19

6 |Cambio organizacional en la empresa familiar ante la contingencia Lilia Cordero Ortiz 23-oct-20 10:30 a 10:40 am

5 Covid-19 y la UAM: Una aproximacidn a la nueva normalidad en la Universidad Luis Angel Vizauez Lopez el 10:40 a 10:50
y el Departamento de Administracion de la Unidad Azcapotzalco g % ? -oct “0asolam

8 |Elreto de la educacién superior ante la pandemia del Covid-19: Caso UAM Ricardo Emmanuel Martinez Guerrero 23-oct-20 10:50 a 11:00 am

. Andlisis estratégico desde las dimensiones de cambio e innovacién Valeria Ixchel Mava Pérez el 11:00 a 11:10
organizacional: El caso de Alpha Wolf Cross Functional en CDMX v -oct P0atLiam

10 |Sobrevivencia al emprendedurismo: Caso Lavanderia "De los perritos" Yeni Jiménez Cruz 23-oct-20 11:10 a 11:20 am
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